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Politik und Strategie des okologisches
Bauens im Wiener Krankenanstaltenverbund

Mitarbeiterorientierung
Patientenorientierung

Umweltorientierung ( z.b. PVC-Vermeidung)
Wahrung 6konomischer Interessen
Vermeidung des Sick- Buildingsyndroms
~Wohlfthlen im Gebaude"

Ausbalancieren der natirlichen und kiinstlichen Umweltreize
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Ziele und Inhalte fur okologische
Bauprojekte im Krankenhaus

Planung der 6kologischen Massnahmen

Materialauswahl

Raumklima ( Luftqualitat, Schallschutz, elektromagnet. Felder)
Raumgestaltung ( Farbgestaltung, Belichtungssysteme, Einrichtung)
Energieeffizienz

Storzonen
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Ergebnisse des Pilotprojektes

Okonomisches Ziel:

keine Kostensteigerung gegeniber der konventionellen
Kostenprognose auf Grund der Okomassnahmen

Okologisches Ziel:

sehr gute Ergebnisse bei der Messung der Luftschadstoffe

Soziale Erwartungen:

Positive Rlickmeldungen von Mitarbeitern und Patienten
Erarbeitung von Evaluierungsinstrumenten
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Vom Pilotprojekt zum Standard -
Empfehlungen fur die Zukunft

Keine Frage der Leistbarkeit sondern eine Frage der Entscheidung

PVC- Vermeidung im Krankenhausbau praktisch ohne Probleme
Lésungsmittelarme Materialien problemlos und mit nachweisbarem Erfolg
Qualitatssicherung am Bau unbedingt erforderlich

Standardisierung von Leistungsverzeichnissen im 6kologischen Sinn
Intensive Einbeziehung der kilinftigen Nutzer in Gestaltungsfragen

Einbeziehung weiterer Themenfelder — Evaluierungsinstrumente
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Gesundheit in der Arbeitswelt

Evaluierungsprojekt mit dem LBI fiir Medizin- und
Gesundheitssoziologie

Soziale
Steuerung Bezishungen

[tt t

Tatigkeiten

I
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Gesundheitsrelevante Beziige

Person

Raum Aufgabe

Funktionalitat

Abbildung 2: Bezugspunkte und gesundheitsrelevante Beziige in einem sozialwissen-
schaftlichen Modell zu ,,Wohlfiihlen im Gebiude®
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Delphi — Befragung
(13 Experten )

. . Von wie vielen

Dimensionen
Experlnnen genannt?

Akustik / Larm 2
Eigenschaften der Einrichtung in R&umen (z.B. Ergonomie, Bequemlichkeit von
Mabeln/Aussiattung 4
Funktionalitat Gebaude/Raume (z.B. Grundriss, Lange der Gange, Aufizilung Raume,
Raumhdhe, Anz. der Arbeitsplatze pro Raum, Raumgrdlie, Platzangehaot b
Gesundheitsschadigende Substanzen in Baumaterialien (z.B. Chemikalien,
Kunsistoffe) [
Individuelle Raumgestaltung (z.B. Individuellz 3sthetische Gestaltungsakzents,
Raumerlebnis, Grinraume und Grunpflanzen, Farbgestaliung) b
Kontrollmaglichkeit Gber die Umwelt 1
Licht und Belsuchtung (z.B. grofie Fenster, Tageslicht, gute kiinstliche Beleuchiung) 8
Luit (z.B. BelUftungssystem. Temperierung) 2
Matur (z.B. Blick ins Freie, natirliches Grin) 2
starzonen (z B. geopathische Zonen, Mikrowellenbelastung, elektromagnetische
Felder) 3
strukturqualitdt beziglich Hygiene 1
Thermische Qualitat des Gebaudes (z.B. Beheizung, Abschattung, Ausnchiung des
zebaudes in Bezug auf Sonneneinsirahlung, energiesparendes Gehaude, |solierung) 4
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Einschatzung der Effekte (1)

Dimension Auswirkung
Individuelle Siress |, Arbeitsleistung 1, Zufmedenheit t, Psychohygiene, Behaglichket +
Raumgestaliung Regenerationsfanigkeit 1

Licht und Beleuchtung beruhigend, Behaglichkeit +, Regenerationsfanigkeit 1, Konzentrationsfahigkeit 1,
Peychoemotionale Efiekie, Stimmung 1, Motivation ¢

Thermische Qualitat Behaglichkeit 1, Regenerationsfahigkelt 1, Konzentrationsfanigkeit +, Raumklima

Funkfionalitat Stimmung t, Bewequngsireihalt +, Gefuhl von Freiheit

Luit und Temperatur Krankheitsvermeidung, Behaglichkeit 1, Regenerationsfahigkeit ¢,
Konzentrationsfanigket

Akustik [ Larm (mifjverursachte somatische Erkrankungen wie: Bluthochdruck,
Stoffwechselstorungen, Magen-Probleme, Beschwerden des Halte- und
Bewequngsapparats

Kontrolle Uber die Umwelt | Psychische und psychosomatische Storungen Konzenfrationsstarungen,
Kommunikationsprobleme, Magenschmerzen, Depression, Gefnl der
Uherforderung
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Einschatzung der Effekte (2)

Dimension Auswirkung
Storzonen Strass | Immunsystem |, Konzentrationsfahigkeit +
gesundheitsschadigende | Befindlichkeity (Kopfschmerzen, Abgeschlagenhet, Unwohisein),
Substanzen in Reizerscheinungen von Schigimhaut und Haut manifeste Erkrankungen (Tumore,
Baumaterialien 7 B. Erhiohung des Lungenkrebsnisikos durch Radon), physische
Beeintrachtigungen
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Malinahmen

Schadstoffarme Baustoffe z B. PVC-Freiheit in Verkabelungen, Belagen, Gehdusen, etc.
Ldsemittelarme Farben, Lacke und Anstriche

Ldsemittelarme Matenialien in den Mabeln

Mutung von Stérzonen und Anbringung von Ausgleichskarpern (Geowave-Welle)
Belebtes und informiertes Wasser durch Anbnngung von Informatoren in die

Wasserzulertung
Wasserkiihidecke mit informiertem Wasser
Experimentelle Objekte: z.B. Lehmputz in einem Besprechungsraum

Beleuchtung durchgehend mit Tageslichtiampen (5000-6000 Grad Kelvin)
Farbgestaltung und Ennchtung der R&ume in partizipativer Weise mit den kiinftigen
Nutzerlnnen festgelegt

Feng Shui - Beratung
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